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1. Allménna uppgifter

a) Projektets namn:

En framtid i Ovikenbygden.

b) Beriknad projektperiod. Ange start och slutdatum (ar, man, dag):
2009-12-01 — 2012-12-01 {inkl projektavslut)

2. Projektidé — Sammanfattning av projektidén.

Detta projekt (Framtid Oviken) ska organisera och marknadsféra AB Ovikenbolaget Invest (OB)

samt prova och etablera en marknadsorganisation fér OB.

3. Bakgrund till projektet — Varfor har projektet uppstatt? T ex konstaterade behov,
méiligheter, problem eller annat som motiverar projektets verksamhet.

Utvecklingen i jord- och skogssektorn gar mot storre enheter och firre manniskor sysselsatta. Vara
industrier far det allt svirare att konkurrera med internationella aktérer. Mindre kombinerade
jord- och skogsbruk samt smaféretag/entreprendrer har svart att utgora familjeférsérining. Var
bygd tappar dessutom den samhillsservice som medborgarna forvdntar sig, skolorna blir farre,
banker forsvinner, lokater och fastigheter blir/férblir tomma, skalen till att bade beséka var bygd
och bositta sig i bygden férsvinner. En forstudie ar genomfoérd pa initiativ av Ovikens
Foretagarforening som visar pa bygdens majligheter. Vi har dven tillgang till en Lokal Ekonomisk

Analys fran tidigare férstudie som grund for kommande arbete.

4. Syfte och malgrupp - vad stker ni stod for och vilka dr de dvergripande syftena? Vitken
malgrupp vander sig projektet till, alder- och kénsférdelning, finns det personer med
utlandsk bakgrund?




Vi vill skapa ett byakontor och ett bygdeutvecklingsforetag for innovation och kommersialisering
genom ett tatare samarbete mellan Ovikenbygdens medborgare, féreningar och foretag. Vi vill
utveckia ett komplett utbud av tjdnster som stérker bl a vara foretag och utvecklar nya foretag. Vi
vill bygga nitverk, skapa foretags- och kompetensstéd, samverka inom marknadsforing,
tillhandahalla IT-support & hemsidor, kompetenshdja inom marknadsféring, produktionspianering

och produktutveckling, verka for etablering nya foretag, bedriva benchmarking, afférsutveckla

befintliga foretag, skapa beslutsunderlag for nya foretag. Vi vinder oss till alla som vill.

5. Erfarenheter fréan tidigare projekt

Projektet kommer att studera och samarbeta med andra redan befintliga féretag och projekt som

finns och som genomfdrts inom bygdeutveckling. Vi har initierat ett samarbete med

Trangsviksbolaget for att kunna etablera vart foretag. Var kontaktperson dr Per Asling.

Fréjdholmen.

| Ovikenbygden pagar dessutom idag tva Leaderprojekt, Fitmen om Snilleriket samt utveckling av

6 a. Vilka ska genomféra projektet — beskriv vilka som ska genomfora projektet. Ange vilka
féretag, organisationer eller andra som deltar i projektet och dess kontaktuppgifter. Bifoga
protokolisutdrag/intyg fran de som ska genomfora projektet dar de fattat beslut om

medverkan.

Kontaktperson

Organisation

E-mail eller telefon

Roll/ansvarsomrade i
projektorganisationen

Anders Olsson

Graftavallens Fjaliby AB

anders@graftavallen.se

Projektledare fér AB
Ovikenholaget Invest

Per Hansson Tornéus

Perovi Consulting

per@botasen.com

Styrelseordftrande i AB
Ovikenbolaget Invest

Hakan Andersson Oviken £} AB hakan@ovikenel.se Hantverkarnatverk
Mats Mattsson SVG AB mats@svg.se Grossistnatverk
Ulrika Mattsson

Jan Holmberg ICA Myrviken 070-658 33 06 Detaljistndtverk

Par Hammarstrém

Ekonomikonsult i Oviken

Ekonomindtverk

Lars Erik Kemi Springar'n i Berg AB 070-626 24 82 Entreprenérsnitverk

Russel Murtagh {Suppl) Nordic Kiwi russ @nordickiwi.se Sméaféretagarndtverk

Martin Borin {Suppt) Innosund AB martin@inngsund.se E-butiker och IT-support
Mattias Wikner {Suppl} Persasen mattias@persasen.se | Tu ristnatverk och traféradling

Anders Englund

Bergs kammun

070-234 87 37

Kommunnatverk och stdd.

6 b. Lokal férankring — ange hur projektet &r forankrat pa lokal niva. Finns det en bred
uppslutning kring projektet? Beskriv det lokala initiativet och engagemanget. Bifoga
protokollsutdrag/intyg fran foreningar och foretag dir det framgar att de fattat beslut om

att stodja projektet.




1 Oviken har AB Ovikenbolaget invest registrerats pa initiativ av Ovikens Foretagar Forenings
féretagare/entreprendrer. verksamhetens inriktning &r att som katalysator verka fér bygdens
utveckling och att som stigfinnare sikerstilla finansiering av bygdens utvecklingsinitiativ.
Féretagarféreningen i Oviken har genomfért en forstudie som utmynnat i bildandet av AB
Ovikenbolaget invest.

Férutom féretagare inom bygden s3 kommer vi att samverka med MOIF, Ovikens Travkiubb,
Hembygdfareningen, Oviken Musik, Amatérteaterforeningen, byalag m.fl i Ovikenbygden, iangs

vig 321 och Bergs kommun.

7. Geografiskt verksamhetsomrade

Projektet kommer att ha sitt huvudsakliga verksamhetsomrade inom Ovikenbygden med omneid i

Bergs kommun. Men for att kunna vara katalysator behover vi ldra oss av andra liknande projekt i
bl a vara grannldnder, genom bl a studiebesok i Sverige och Europa och liknande féreteelser for att

se, lara och sdlja bygden.

8 a. Projektets mal

M3l och vad ska métas Utgangsvarde Malsattning
Oviken ar en 5 nya bosédttare per ar som
Inflyttning till bygden avfolkningsbygd. stannar i minst 10 ar.
3 nya angsiktigt hallbara
Antal nya foretag Befintliga féretag | foretag for projektperioden

8 b. Projektets mal - ange hur projektet paverkar jamstalldhet, kvinnligt foretagande,
ungdomar samt integration av personer med utlindsk bakgrund. For varje Leaderomrade
finns sdrskilda indikatorer som ska anges i projektplanen. Ta kontakt med Leaderkontoret
f6r mer information. Lis mer i anvisningarna for teaderansokan.

Projektets mal dr att projektet och senare bolaget ska engagera personer sa att bygdens kons- och
aldersfordelning speglas. Vi vili verka for att bygden utvecklas och préglas av en miéngfald och
integration. Vi ska verka fér en dkad tillstrémning av besdkande fran nya marknader och
malgrupper som kan finna skal att integreras, verka och bositta sig i bygden.

De foretag och verksamheter som etableras i bygden ska ha en miljopragel pa sin verksamhet.

Vi forvintar oss en dkad tilistrdmning av géster p.g.a. marknadsforing, produktutveckling och
bearbetning pa nya marknader. Vi férvéntar oss forbéttrad infrastruktur med storre sékerhet och
miljévianligare interna transporter. Vi forvantar oss en langsiktigt hallbar samhillsservice med
skolor i varldsklass, omsorg om véra dldre och de familjer som bor i bygden. Vi ser flera nystartade

foretag och arbetstilifillen samt en Skad méjlighet fér boende i Ovikenbygden att fa




helarsanstélining.

9. Genomforande med tidsplan — beskriv med aktiviteter hur ni ska arbeta for att uppfyla

malen. Aktiviteterna ska relatera till kostnader i budget.

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Projektstart 2010-03-01

Etablering och lansering av Ovikens byakontor 2010-03-01 2009-12-31
Bygdeutvecklingsplan Ovikenbygden 2010-03-01 2012-12-01
Profil och marknadsplan inklusive hemsida, skyltningar, och | 2010-03-01 2011-12-31
utrustning for att kommunicera med medborgarna och

bestkarna pa ett transparent satt.

Etablering samhitlsservice fas 1. {Hemtjanstprojektet) 2010-01-01 2010-12-31
Aktivitetsplan nya féretag inom besoksnéring, livsmedel, 2010-03-01 2012-12-01
energi och miljo, trateknik m.fl branscher.

Etablering av féretag 'nr 1 2010-03-01 | 2011-12-31
Etablering av foretag nr 2 2010-03-01 2012-12-31
Etablering av foretag nr 3 2010-03-01 2012-12-01
Ftablering av skolprojekt nr 1: Entreprendrer i skolan och 2010-03-01 2012-12-01
p3 fritiden. Forsatjning sker i byakontoret och i aktivitets-

huset.

Etablering av féreningssamverkan. 2010-03-01 2012-12-01
Etablering samhadllsservice fas 2.(Banken, barnomsorgen, 2010-03-01 2012-12-01
bostaden, tryggheten och industriomradet)

Projektavslut med slutrapport 2012-12-01

10. Plan fér hur resultatet av projektet ska spridas — hur och tili vilka ska ni sprida

resultatet? Hur manga berdrs av projektet och dess resultat?

Projektets resultat ska spridas genom hemsidan www.oviken.se, genom nyhetsbrev, genom moten

och aktiviteter i bygden. Projektet rapporteras ocksd till projektets styrgrupp och

ledadersamordnaren varje méanad samt med en slutrapport 2012-12-01.

11. Gvergang till ordinarie verksamhet.

Resultatet av projektet dr ett etablerat utvecklingsbolag for Ovikenbygden dit lokala, regionala,
nationella och internationella aktérer vinder sig for att integreras och verka i bygden och for

bygdens utveckling. Pa kort sikt berors samtliga boende i Ovikenbygden och Bergs kommun. Pa
lingre sikt berdrs regionen. Projektet ska verga i att vara ett bolag som senast ar 2013 fran nu

som genererar egna vinstmedel for att dterinvesteras i bygden for fortsatt 1angsiktig

bygdeutveckling. Var vilja dr att alla som bor i Ovikenbygden ska dga minst en aktie i bolaget. AB

Ovikenbolaget Invest {OB) bedriver och stédjer langsiktigt l6nsamma verksamheter inom bl a




fastighetsférvaltning, servicetjdnster, evenemangsverksamhet och féretagsutveckling. OB ska
tillhandahalla kommersielit halibara tjanster som sékerstalier och utvecklar befintliga féretag samt
initierar och underlittar nyetableringar i Oviken med omnejd. Detta s4 att foretag och manniskor

lockas till trakten och finner skdl att stanna.

OVRIGT

Uppgifter infar utbetalning av Leaderstad. 0BS! Stédet betalas ut efter varje godkdnd
rekvisition dar kostnader samt betalningsbevis redovisats.

Leaderstodet utbetalas till:
Bankens namn: Svenska Handelsbanken i Svenstavik
Bankkontonummer (inkl. clearingnummer}: 6379 749 599 952

Bankgironummer (ej plusgiro): Skapas nar projektet startar och rapporteras in tili Leaderkontoret.

Bilagor - se till att foljande bilagor kommer med till ansdkan

Intyg om firmatecknare hos projektsékande organisation

Registreringsbevis pa projektskande organisation

Medfinansieringsintyg (om man erh3ller pengar fran part utanfdr projektgruppen)
Eventuelia fullmakter

Tillstand eller motsvarande som krévs for investeringar

Kopia pa beslut om annat stdd

Efter positivt beslut ska kopia pa offerter I3mnas in till kansliet. Offerter som tacker minst
25% av kopta tjanster och investering éver 100 000 kr. Offerter fran tva olika foretag for
varje post.
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